Politique de I'entreprise

Colombe, le 10 février 2010.

Depuis sa création fin 1987, PRODHAG, entreprispendante, a pour vocation de produire des rickagfice
a son activité de recyclage des matieres plastigeresetant I'atelier externalisé du broyage a fadenses
fournisseurs et clients favorisant ainsi la vakatiisn et le réemploi de leurs déchets neufs deyatazh.

J'ai choisi librement d’anticiper toutes contraBjte&n mettant en ceuvre un management intégré diéQua
Sécurité-Environnement, nous permettant d’étre&f@rence sur le marché et de prospérer. Je sowhmaregard
critigue de toutes les autorités de contrdle edgripteurs, pouvant aussi nous faire progresser.

L’objectif de ProdhadProductions Haut de Gamnest de poursuivre une croissance maitrisée paddiaation
de nos capacités de production aux réalités dulégtonnage, types et formes de rebuts) et la emseuvre de
nouvelles technologies, répondant aux nécessitésslournisseurs, clients et prospects.

Notre stratégie de développement s’appuie surdigssye et le principe de subsidiarité, créant ades

structures a taille humaine, Iégeres et proactpesnettant une implantation sur I'ensemble duttére. Tout en

privilégiant I'unité du groupe, les sites de Praglffdastiques a Colombe en Iséere et de Prodhag @Qugsgré en
Maine et Loire, ont leur autonomie propre pouriattee leurs objectifs, grace a une politique adagt€hacune
des unités.

C’est grace a I'amélioration continue de la qualiéénos productions, a la maitrise de nos procédisfiabilité
de nos services tout en continuant de donner cwdia I'ensemble de nos partenaires, que nous peuv
conguérir de nouveaux marchés en France et arlggra

Cette confiance nous l'avons gagnée par le redpaubtre parole, avec honnéteté et dans la tragrsparNous la
conservons grace a un equilibre entre 'humaindlistriel et le financier. Notre politique sociaet adaptée a
'ensemble de nos compagnons, puisque 'Homme demkeuvaleur premiere de I'entreprise : I'allantntio
chacun fait preuve, en est le reflet. Nous sensdrit chacune des personnes a la prévention dgsrdaen leur

faisant adopter un comportement responsable quiarmsé€curité, et nous nous assurons de la confdritnotre

outil industriel & I'évolution des normes, pouruéé les risques.

Le choix de fournisseurs d’excellence accompagnaire développement nous permet de tenir nos engays.
Nos moyens de production répondent aux besoinsicérpl et implicites de nos clients. Enfin, la gast
rigoureuse assure Personnel et Actionnaires, dagmeéquitable des richesses créées.

Nous sommes heureux d’exploiter notre activité mivilégie le développement durable, coeur de notéter ;
notre effort permanent de réduction du bruit, dasspiéres et la limitation des fractions non vahbles sur tous
les déchets de matieres plastiques, repose sespeat des exigences légales et réglementairésneiméme
compte des souhaits de tous ceux qui nous entourent

Je m’engage personnellement a tout mettre en cqume conserver un management participatif, simgdepté,
efficace et en conformité avec la doctrine socjaepoursuivre I'expansion de Prodhag de manierenpe, par
la mise en place active et continuelle des moyé&agsssaires a I'amélioration de notre sécurité,padaervation
de notre environnement, et a I'optimisation de ea@jualité, afin que chacun d’entre vous trouvedorg son
épanouissement personnel, dans sa participatidé\aloppement du bien commun.

Alain VALLETTE d'OSIA
Président Directeur Général
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